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AYUNTAMIENTO DE EL CASAR
(GUADALAJARA)
BASES PARA LA CONVOCATORIA DE PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA
CONTRATACION TEMPORAL DE UNA PLAZA DE COORDINADOR/A DE OCIO Y
TIEMPO LIBRE EN UN PROYECTO DE INTEGRACION Y PARTICIPACION
JUVENIL

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.:

Formar parte de un PROYECTO DE INTEGRACION Y PARTICIPACION JUVENIL a través
del cual se fomenten las relaciones interpersonales, integrando a los jovenes en la
responsabilidad y participacion, y en la realizacion de actividades alternativas a las que puedan
realizar de forma habitual.

Es objeto de la presente convocatoria, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 55 y 11
del Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de Octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido
del Estatuto Basico del Empleado Publico, la seleccion y posterior contratacion de una persona
con el titulo de coordinador de ocio y tiempo libre que prestara sus servicios como personal
laboral con caracter temporal en el Ayuntamiento de El Casar. Estara encargado/a de desarrollar
el Proyecto de Integracion y Participacion y realizar las actividades con los jovenes, en
coordinacion con la Técnico de Juventud del Centro Joven, con dedicacion completa y horario
flexible seglin necesidades del area de juventud y debera realizar las siguientes funciones:

1- Impulsar la participacion de los jovenes promoviendo el asociacionismo y la realizacion
de actividades formativas y de ocio alternativo, motivando a los jovenes para ser ellos
mismos los protagonistas del proyecto.

2- Favorecer la implicacion juvenil en actividades creativas

Se establece como sistema selectivo el concurso-oposicion libre.

2.- REGIMEN JURIDICO. -

El proceso selectivo se sujetara en todo lo no expresamente previsto en las presentes bases, a lo
regulado en las siguientes normas juridicas:

— Ley 7/85 de 2 de Abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.
— Ley4/2011, de 10 de Marzo, del Empleo Publico de Castilla-La Mancha.

— Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local.

— Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico.

— Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido del Estatuto de los Trabajadores.
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AYUNTAMIENTO DE ELL CASAR
(GUADALAJARA)

3.- REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR LOS ASPIRANTES.-.

Para poder tomar parte en la realizacion de las pruebas selectivas, los aspirantes deberan reunir
los siguientes requisitos en la fecha en que termine el plazo de presentacion de instancias:

Poseer la nacionalidad espafiola o de alguno de los estados miembros de la Union
Europea o de aquellos estados a los que le sea de aplicacion la libre circulacion de
los trabajadores y trabajadoras en los términos previstos en la ley estatal que regula
esta materia.

Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad de jubilacion forzosa, salvo
que por ley se establezca otra edad maxima para el acceso al empleo publico.

Estar en posesion del titulo de Educacion Secundaria Obligatoria o equivalente.
Estar en posesion del titulo de coordinador/a de ocio y tiempo libre.

No padecer enfermedad o defecto que impida el desempefio de las correspondientes
funciones.

No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de
Administracion Local, Autondmica y no hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de
las funciones publicas, ni incurso en causa de incapacidad especifica previsto en la
legislacion vigente.

No estar inscrito en el Registro Central de Delincuentes Sexuales del Ministerio de
Justicia del Gobierno de Espafia.

4.- CONTRATACION:

A tal efecto se contratara por el Ayuntamiento, con una jornada completa laboral DE 35 HORAS,
de lunes a domingo, periodo maximo desde el 20 de mayo de 2019 al 31 de diciembre de 2019, 1
coordinador de ocio y tiempo libre. El sueldo seran 900 euros mas prorrata de paga extra.

5.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Los requisitos para participar en el presente programa seran los siguientes:

Estar en posesion de la titulacién Coordinador de ocio y tiempo libre o en condicion de
obtenerla antes de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes

Mail: personal@ayuntamientoelcasar.es
Teléfono:949-33-40-01
Fax:949-33-40-01




DOCUMENTO IDENTIFICADORES

(o)
D to: Exp.: 02.08.01.04/2019/1 RESOLUCION APROBANDO BASES
CSSSS\N:SOR DE OCIO Y TIEMPO LIBRE- (version 2) N - 2 0 1 9/4 1 3
FIRMAS ESTADO

OTROS PATOS El documento ha sido firmado por : FIRMADO
Cédigo para validacién: 66FFR-P8065-ZS55X 1.- Secretario - Interventor de AYUNTAMIENTO DE EL CASAR Firmado 3010412019 15:07 02/05/2019 1426
Fecha de publicacion: 2 de mayo de 2019 a las 15:02:41 2.- Alcalde - Presidente de AYUNTAMIENTO DE EL CASAR Firmado 02/05/2019 14:26 ’
Pagina3de7

AYUNTAMIENTO DE ELL CASAR
(GUADALAJARA)

6.- PROCESO SELECTIVO: INSTANCIAS Y ADMISION DE LOS ASPIRANTES. -

Quienes deseen formar parte en el proceso que se convoca, deberan presentar solicitud en la que
deberan manifestar que retinen todas y cada una de las condiciones fijadas en la base tercera y se
dirigira al Sr. Alcalde- Presidente del Excmo. Ayuntamiento de El Casar. La solicitud se ajustara
al modelo que se inserta al final de estas bases.

La instancia se acompafiara de:
e Fotocopia compulsada del DNI o pasaporte o NIE
e Fotocopia compulsada del titulo
o Acreditacion de la formacion y experiencia (originales o fotocopias compulsadas)

e Curriculum vitae debidamente documentado. En cuanto a la documentacion de la
experiencia, se deberan acompaiar certificados de empresa o contratos de trabajo donde
se indiquen los puestos desempefiados, jornada y duracion, acreditado mediante
originales o fotocopias compulsadas.

La presentacion de la instancia podra hacerse directamente en el Registro General del
Ayuntamiento de El Casar en el horario de atencién al publico (de 9:00 a 14:00 horas) del
30 de abril de 2019 al 07 de mayo de 2019 asi como en el Departamento de RRHH o
realizarse con arreglo a la forma que determina el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
Octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas

Terminado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dictard resolucion en el plazo
méximo de TRES DIAS NATURALES, declarando aprobada la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos, que se publicara en el Tablon de Anuncios de este Ayuntamiento y en su
pagina web, con indicacion de las causas de exclusion, asi como el plazo de subsanacion de
defectos y presentacion de reclamaciones que se concede a los aspirantes excluidos, que sera de
DOS dias habiles.

De no presentarse reclamaciones la lista provisional se entendera elevada automaticamente a
definitiva y se proclamard la fecha de la prueba tedrico- practica de la convocatoria.

Contra la resolucion aprobatoria de la lista definitiva podran los interesados interponer el recurso
potestativo de reposicion previsto en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas y/o alternativamente
recurso contencioso-administrativo, en los términos de la vigente Ley 29/1998, de 13 de Julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contenciosa-Administrativa.
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AYUNTAMIENTO DE ELL CASAR
(GUADALAJARA)

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion del
interesado.

Si se formularan reclamaciones seran resueltas en el mismo acto administrativo que apruebe la
lista definitiva, que se hara publica en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de El Casar.

7__FASE CONCURSO —OPOSICION

7.1 FASE DE OPOSICION (6 puntos)

La seleccion del coordinador de ocio y tiempo libre se realizara mediante sistema de oposicion,
que consistira en el desarrollo de una prueba tedrico-practica.

7.2 FASE DE CONCURSO (4 puntos)

Consistira en la calificacion y valoracion, conforme al baremo siguiente, no pudiendo calificarse
méritos no acreditados:

Formacién: (hasta un maximo de 2pts)
a) Titulacion académica:
— Titulo de COORDINADOR/A DE OCIO Y TIEMPO LIBRE (1 PUNTO)
b) Cursos de formacion y perfeccionamiento: (Hasta un mdximo)
— Cursos de especializacion relacionados con juventud a partir de 300h: 0,50 puntos.

— Cursos, jornadas, seminarios, congresos relacionados con juventud a partir de 30 h: 0,25
puntos.

— Cursos, jornadas, seminarios, congresos relacionados con la actividad de menos de 30 h:
0,10 puntos.

Experiencia: (Hasta un maximo de 2 puntos)
a) Experiencia profesional:

— Por cada mes trabajado a jornada completa en cualquier administracién publica en
funciones similares: 0, 30 puntos.

— Por trabajos desempefiados a tiempo parcial se aplicara la regla de proporcionalidad sobre
el criterio anterior.

— Por cada mes trabajado a jornada completa en entidades privadas en funciones similares:
0,15 puntos.

Mail: personal@ayuntamientoelcasar.es
Teléfono:949-33-40-01
Fax:949-33-40-01
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AYUNTAMIENTO DE ELL CASAR
(GUADALAJARA)

Por trabajos desempefiados a tiempo parcial se aplicara la regla proporcional sobre el criterio
anterior.

El Tribunal elevara su propuesta a la Alcaldia que la aprobard mediante Resolucion, ordenando
la formalizacion de los contratos y la fecha de ingreso.

La propuesta del Tribunal de seleccion tendra cardcter vinculante.

7.3 CALIFICACION FINAL

La calificacion final vendra determinada por la puntuacion obtenida en la fase de
concurso-oposicion.

8.- ORGANO DE SELECCION

El miembro de seleccion estara compuesto por los siguientes miembros, todos ellos con voz y
voto excepto el Secretario que tendra voz pero no voto.

Presidente: Un Funcionario de carrera de administracion general

Secretario: Un funcionario de carrera

4 Vocales:
1. Un empleado publico de la Corporacion con igual o superior categoria.
2. Un empleado publico de la Corporacion con igual o superior categoria.
3. Un empleado publico de la Corporacion con igual o superior categoria.
4. Un empleado publico de la Corporacion con igual o superior categoria.

El 6rgano de seleccion no podra constituirse ni actuar sin la asistencia, como minimo, de la mitad
mas uno de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente.

En la misma resolucion en la que se apruebe definitivamente la lista definitiva, se fijara la
composicion del 6rgano de seleccion a efectos de poder promover, en caso de que proceda, la
recusacion de sus miembros y la fecha de la entrevista.

La resolucion se anunciara en el Tablon de Anuncios de este Ayuntamiento y en la pagina web.

La Alcaldia podra requerir a los miembros del 6rgano de seleccion una declaracion expresa de no
encontrarse sometidos a ninguna de las causas de abstencion legalmente previstas.

Mail: personal@ayuntamientoelcasar.es
Teléfono:949-33-40-01
Fax:949-33-40-01
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AYUNTAMIENTO DE ELL CASAR
(GUADALAJARA)

Igualmente, quienes incurriesen en causa de abstencion deberan comunicarlo a la Alcaldia en el
plazo de 5 dias habiles.

No podran formar parte del 6rgano de seleccion quienes hayan impartido cursos o trabajos para
la preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de
la correspondiente convocatoria.

9.- DESARROLLO DEL EJERCICIO
El orden de actuacion de los opositores en la prueba tedrico-practica se iniciara alfabéticamente.

En cualquier momento los aspirantes podran ser requeridos por los miembros del Tribunal con la
finalidad de acreditar su personalidad.

Los aspirantes seran convocados para cada prueba en unico llamamiento, siendo excluidos de la
oposicion quienes no comparezcan; salvo los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y
apreciados por el Tribunal.

10- LISTA DE APROBADOS

Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara publica, en la sede del Ayuntamiento, la
relacion de aspirantes aprobados con su Documento Nacional de Identidad.

7.1 Los aprobados sin plaza constituiran una bolsa de trabajo para los dos aflos siguientes,
siempre y cuando se organice el mismo proyecto.

11.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS

En el plazo de tres dias naturales, a contar desde el siguiente a aquel en el que se publique la lista
de los candidatos de mayor nota de aprobados, SE DEBERAN presentar los siguientes
documentos:

a) Fotocopia del DNI.
b) Fotocopia de tarjeta de seguridad social.

Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentaran la
documentacion o de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la
base 3, no podran tomar posesion y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieren incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

Mail: personal@ayuntamientoelcasar.es
Teléfono:949-33-40-01
Fax:949-33-40-01

c
h=]
=}
I
]
3
>
[}
©
o
=
S
9
5}
°
]
€
o}
k=]
@
=
o
[a)
<
=
[
[
pu]
@
o
e
c
9]
£
3
51
s}
S
w
g
<}
°
54
E
iy
«
S
bS]
£
L
=
c
h=]
=]
&
o
a
©
X}
c
g
5}
@
o
o
@
c
@
=]
[
~
I
@
a
Q
«
~
~
w
]
@
=
w
©
w
w
w
0
N
6]
N
=
<
<
Q
I
~
w
~
In
5]
<
s}
<
<
3
N
Q
o]
x
0
0
0
N
0
©
Q
@
a
o
w
o
©
©
@
0
N
0
<
T
S
Q
=]
c
e
S
<
o
]
=4
9]
£
3
5]
<}
©
o
©
o
@
I
a
£
o}
=3
9
o
©
c
E
o
o
g
1]
w

7
Q
&
@

°
[

K
]
1)
j=N

£

E

=
[
5
c

2
S
3
2

£

Kol
c
5}
0
(=]

o
]
E
7y

L
4
1)
£
E
3
o

]
0

o
(]

©
@

L
c

e
5

<
[
@
E

Ko
@

o
N
(]

k=]

©
2

Kl
3

8
[
s
£
o
8
(]

°
o
3
2



DOCUMENTO

Decreto: Exp.: 02.08.01.04/2019/1 RESOLUCION APROBANDO BASES
COORDINADOR DE OCIO Y TIEMPO LIBRE- (version 2)

OTROS DATOS
Cédigo para validacion: 66FFR-P8065-ZS5SX

Fecha de publicacion: 2 de mayo de 2019 a las 15:02:41
Pagina7de?7

IDENTIFICADORES

N°: 2019/413

FIRMAS

El documento ha sido firmado por :

1.- Secretario - Interventor de AYUNTAMIENTO DE EL CASAR Firmado 30/04/2019 15:07
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ESTADO

FIRMADO
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oportuno.

AYUNTAMIENTO DE ELL CASAR
(GUADALAJARA)

12.- NORMA FINAL

El Casar, 29 de abril de 2019

ALCALDE- PRESIDENTE
JOSE LUIS GONZALEZ LAMOLA

Mail: personal@ayuntamientoelcasar.es
Teléfono:949-33-40-01
Fax:949-33-40-01

Contra estas bases que ponen fin a la via administrativa, se puede interponer, alternativamente, o
recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su
publicacion, ante el Alcalde del Ayuntamiento de El Casar, de conformidad con los articulos 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo de GUADALAJARA en el plazo de dos meses, de conformidad con
el articulo 46 de 1a Ley 29/1998, de 13 de Julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podrad interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio. Asi mismo podrd ejercitar cualquier otro recurso que considere
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