
AYUNTAMIENTO DE EL CASAR
 (GUADALAJARA)  

RESOLUCIÓN DE ALCALDÍA

Concluidos los procesos selectivos para la contratación de 24 puestos de trabajo en el marco 

del Plan Extraordinario por el Empleo de Castilla-La Mancha,  AL AMPARO DE LA ORDEN DE 

220/2024, DE 27 DE DICIEMBRE, DE LA CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO, 

POR LA QUE SE  REGULAN LAS BASES PARA LA CONCESIÓN  DE  SUBVENCIONES PARA LA 

PUESTA EN MARCHA DEL PROGRAMA DE APOYO ACTIVO AL EMPLEO EFECTUÁNDOSE LA 

CONVOCATORIA PARA 2024,  a propuesta de la COMISIÓN de SELECCIÓN   a día 02 DE MAYO 

DE  2025, y  según  cumplimiento  de  los  requisitos  exigidos  de  la  Orden,  HE  RESUELTO,  la 

contratación de los siguientes candidatos:   

1)  PROYECTO: MANTENIMIENTO DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES   

PERFIL Y CATEGORIA DEL TRABAJADOR: PEÓN

Nº PUESTOS A CUBRIR: 10

TITULARES

ORDEN Nº REGISTRO DNI PUNTUACIÓN

1 2025-E-RC-1445 Y8890104C 15,00

2 2025-E-RC-1140 51354475Y 13,50

3 2025-E-RC-1094 50807717G 12,33

4 2025-E-RC-1184 02873622W 12,20

5 2025-E-RC-1218 11806487N 11,90

6 2025-E-RC-1072 53007238N 11,50

7 2025-E-RC-1301 02525287W 8,60

8 2025-E-RC-1205 20251017T 8,60

9 2025-E-RC-1217 02756093A 8,40

10 2025-E-RC-1196 03145537B 7,75

SUPLENTES

ORDEN Nº REGISTRO DNI PUNTUACIÓN

1 2025-E-RE-1395 07527191G 7,70

1

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 3
XS

R
4T

M
23

PR
ZT

C
W

9N
FH

H
JG

C
KC

 
Ve

rif
ic

ac
ió

n:
 h

ttp
s:

//e
lc

as
ar

.s
ed

el
ec

tro
ni

ca
.e

s/
 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tró

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pá

gi
na

 1
 d

e 
7 



AYUNTAMIENTO DE EL CASAR
 (GUADALAJARA)  

2 2025-E-RC-1271 51390120R 7,60

3 2025-E-RC-1099 45606126R 7,57

4 2025-E-RC-1212 X2459472J 7,10

5 2025-E-RC-1079 X7972958P 7,10

6 2025-E-RC-1187 X4175440C 6,60

7 2025-E-RC-1248 00694683Z 6,60

8 2025-E-RC-1280 51373530V 6,60

9 2025-E-RC-1136 02872939D 6,57

10 2025-E-RC-1167 29042914D 6,57

11 2025-E-RC-1074 Y1086961H 6,53

12 2025-E-RE-1239 53497735B 6,53

13 2025-E-RC-1216 53002692C 6,50

14 2025-E-RC-1223 51685541X 6,40

15 2025-E-RC-1129 X7760680C 6,10

16 2025-E-RC-1224 52865159G 6,07

17 2025-E-RC-1312 08998459P 6,07

18 2025-E-RC-1195 03105569V 6,03

19 2025-E-RC-1080 70983569A 5,60

20 2025-E-RC-1143 Y1699170J 5,60

21 2025-E-RE-1388 07474131M 5,60

22 2025-E-RC-1320 Y0956144W 5,60

23 2025-E-RC-1200 Y5612891P 5,60

24 2025-E-RC-1249 X8776512B 5,60

25 2025-E-RC-1192 X6896839J 5,60

26 2025-E-RC-1139 Y0555259F 5,57

27 2025-E-RC-1098 05391131T 5,53

28 2025-E-RC-1185 X9192033Z 5,53
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AYUNTAMIENTO DE EL CASAR
 (GUADALAJARA)  

29 2025-E-RC-1148 X5952499F 5,53

30 2025-E-RC-1174 X7478612R 5,47

31 2025-E-RC-1073 53010607T 5,03

32 2025-E-RC-1133 50979187D 4,60

33 2025-E-RC-1181 X5313045E 4,60

34 2025-E-RC-1106 03087628Q 4,60

35 2025-E-RC-1103 Y5308165D 4,60

36 2025-E-RE-1190 51088143Z 4,53

37 2025-E-RC-1245 51659248Y 4,53

38 2025-E-RC-1282 X8153856B 4,53

39 2025-E-RC-1270 03131444V 4,50

40 2025-E-RC-1162 02600748T 4,40

41 2025-E-RC-1135 07469915K 4,40

42 2025-E-RC-1075 03209560W 4,40

43 2025-E-RC-1157 31870380Q 4,10

44 2025-E-RC-1141 Y7767491Z 3,57

45 2025-E-RC-1323 51091049E 3,53

46 2025-E-RE-1204 50466023K 1,53

47 2025-E-RE-1203 50212438B 1,53

PROYECTO: ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL 

PERFIL Y CATEGORÍA DEL TRABAJADOR: Técnico de animación socio-cultural, monitor de ocio y 

tiempo libre, titulación similar o superior

Nº PUESTOS A CUBRIR: 5

TITULARES

ORDEN Nº REGISTRO DNI PUNTUACIÓN

1 2025-E-RC-1188 03143416Y 5,40
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AYUNTAMIENTO DE EL CASAR
 (GUADALAJARA)  

2 2025-E-RC-1203 00793338E 4,60

3 2025-E-RC-1298 03215547D 2,00

4 2025-E-RE-1362 05967257E 2,00

5 2025-E-RE-1278 53852511N 2,00

SUPLENTES: NINGUNO

PROYECTO: MODERNIZACIÓN DE LA ADMNISTRACIÓN LOCAL

PERFIL Y CATEGORIA DEL TRABAJADOR: Formación Profesional en áreas administrativas, grado 

en Derecho, CC Políticas, Sociología, ADE y Económicas.

Nº PUESTOS A CUBRIR: 4

TITULARES

ORDEN Nº REGISTRO DNI PUNTUACIÓN

1 2025-E-RE-1200 02900402X 13,00

2 2025-E-RC-1085 03109985V 10,03

3 2025-E-RE-1327 04177412Z 9,60

4 2025-E-RE-1207 53012891F 8,60

SUPLENTES

ORDEN Nº REGISTRO DNI PUNTUACIÓN

1 2025-E-RC-1274 50709135T 7,60

2 2025-E-RC-1072 53007238N 7,50

3 2025-E-RC-1275 50083755J 7,40

4 2025-E-RC-1151 46841339E 7,10

5 2025-E-RE-1225 03087055H 6,57

6 2025-E-RE-1239 53497735B 6,53

7 2025-E-RC-1228 02890280P 6,47
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AYUNTAMIENTO DE EL CASAR
 (GUADALAJARA)  

8 2025-E-RC-1101 03091740B 6,40

9 2025-E-RC-1128 53001019A 5,93

10 2025-E-RC-1100 02615557C 5,40

11 2025-E-RE-1386 02544142C 4,90

12 2025-E-RE-1251 51920110W 4,60

13 2025-E-RE-1228 03148875Z 4,43

PROYECTO: MONITORES DEPORTIVOS

PERFIL Y CATEGORIA DEL TRABAJADOR: Enseñanzas Deportivas de Grado Medio o superior

Técnico Superior en Enseñanza y Animación Socio-deportiva (TSEAS)

Nº PUESTOS A CUBRIR: 2

TITULARES

ORDE
N

Nº REGISTRO DNI PUNTUACIÓN

1 2025-E-RC-1611 3143519V 6,00

1 2025-E-RC-1379 3214339C 2

PROYECTO: SERVICIO DE INTEGRACIÓN SOCIAL

PERFIL Y CATEGORIA DEL TRABAJADOR: Integración, mediación, animación.

Nº PUESTOS A CUBRIR: 1

TITULARES

ORDEN Nº REGISTRO DNI PUNTUACIÓN

1 2025-E-RE-1255 07504153N 8,00

SUPLENTES

ORDEN Nº REGISTRO DNI PUNTUACIÓN

1 2025-E-RE-1339 03084838D 2,37

5

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 3
XS

R
4T

M
23

PR
ZT

C
W

9N
FH

H
JG

C
KC

 
Ve

rif
ic

ac
ió

n:
 h

ttp
s:

//e
lc

as
ar

.s
ed

el
ec

tro
ni

ca
.e

s/
 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tró

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pá

gi
na

 5
 d

e 
7 



AYUNTAMIENTO DE EL CASAR
 (GUADALAJARA)  

PROYECTO: ATENCIÓN A LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA 

PERFIL Y CATEGORIA DEL TRABAJADOR: Técnico de animación socio-cultural, monitor de ocio y 

tiempo libre, titulación similar o superior

Nº PUESTOS A CUBRIR: 2

TITULARES

ORDEN Nº REGISTRO DNI PUNTUACIÓN

1 2025-E-RE-1287 02881542X 8,57

2 2025-E-RE-1220 52884848M 6,60

SUPLENTES

ORDEN Nº REGISTRO DNI PUNTUACIÓN

1 2025-E-RC-1264 03102807S 5,87

2 2025-E-RC-1190 03126396Y 3,50

2- Tal y como indica el artículo 4 de las bases de Convocatoria, los candidatos seleccionados 

tendrán la obligación de:  

1. Son obligaciones de las personas participantes:  

a) Participar  de  forma  activa  en  alguna  de  las  acciones  de  orientación  que  se  le 

propusieran  para  su  inserción  laboral  por  parte  del  Ayuntamiento  o  la  Oficina 

Emplea de Castilla-La Mancha. 

Dichas acciones deberán realizarse una vez que la persona ha sido seleccionada por  

la entidad, bien con anterioridad al inicio de la relación laboral o durante la misma, si 

fuera  compatible,  o  a  su  finalización  cuando  se  justifique  debidamente  la 

imposibilidad de su realización previa

b) Realizar, con anterioridad al inicio de la relación laboral, alguna de las acciones de 

formación profesional  en el  ámbito laboral  contempladas en el  artículo 32 de la 

Orden  reguladora,  para  las  que  han  sido  seleccionadas  por  la  entidad  local  en 

coordinación con la Oficina Emplea de Castilla-La Mancha. 

c) No rechazar o desatender de forma injustificada las actividades propuestas desde la 

oficina Emplea de Castilla-La Mancha. 
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AYUNTAMIENTO DE EL CASAR
 (GUADALAJARA)  

d) Aportar  la  documentación  e  información  que  se  le  requiera,  a  efectos  de  su 

participación en los proyectos objeto de subvención. 

 

El Alcalde  Ante mí,
Jose Luis González Lamola         Secretario-interventor

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE
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